Project
“Startend Ondernemerschap voor de vrouwen van het district San Juan Bautista
Inleiding

Het Project“Startend Ondernemerschap voor de vrouwen van het district San Juan Bautista” heeft
tot doel vrouwen in economisch moeilijke omstandigheden uit de deelgemeente San Juan Bautista,
provincie de Maynas, in het Amazonegebied van Peru, te begeleiden bij de toetreding tot de
arbeidsmarkt, dit door het bevorderen van zelfstandig ondernemerschap. Daarmee wordt een
verbetering in de sociaaleconomische omstandigheden van deze vrouwen en duurzaam voorzien in
eigen onderhoud gestimuleerd.

De vrouwen leven in buitenwijken van San Juan Bautista/Iquitos. Zij wonen in houten huizen die aan
onverharde wegen liggen, in wijken met tussen de 1500 en 3500 inwoners. De meeste vrouwen
hebben ervaring met (heel) kleinschalig ondernemerschap in de informele sector. Zij richten zich
bijvoorbeeld op: de verkoop van menu’s, de verbouw & verkoop van groenten, ontbijt &
vruchtensappen, houtskool, souvenirs, een naaiatelier, de verkoop van taarten, de verkoop van
handgemaakte bonbons. Het project “Startend Ondernemerschap voor de vrouwen van het district
San Juan Bautista” biedt hun de mogelijkheid te groeien en zich te professionaliseren, mede door
het verstrekken van microkredieten tussen de S/. 100 en S/. 500 (1 Euro = 4 Peruaanse Soles).

Elke groep die instroomt bestaat uit 10 tot maximaal 20 deelnemers, heeft al als groep
samengewerkt en woont bovendien in dezelfde wijk. De bijeenkomsten vinden plaats in de wijk waar
de deelnemers vandaan komen. Uiteindelijk verwachten we met ongeveer 15 groepen in
verschillende wijken te werken. In totaal gaat het om 200 deelneemsters.

In juli 2009 is de Asociacidn Dignidad Peru in drie gemeenschappen van San Juan Bautista gestart met
het project: La Union, Santa Clara en Rumococha.

La Union



Santa Clara

Rumococha Voorlichtingsbijeenkomst

Rumococha Voorlichtingsbijeenkomst

De projectleiders van de Asociacion Dignidad Peru



Dora Ramirez Davilla (links)

Rocio Chavez Chavez

Winneke Kornet (rechts), projectcodrdinator

Dit team begeleidt de 200 vrouwen gedurende 4 jaar op de volgende onderdelen:

De eerste 5 verplichte workshops om toe te treden tot het project

Op vijf aaneengesloten dagen volgt een groep vrouwen een programma waarin het accent ligt op
(gezamenlijke) verantwoordelijkheid, punctualiteit, solidariteit, investeren, groeien, sparen en het
doel (de droom) dat ze voor ogen hebben. Aan het eind van de reeks krijgen de vrouwen de
gelegenheid een lening af te sluiten en kiezen zij uit hun midden een bestuur. Het bestuur is



verantwoordelijk voor het innen van de wekelijkse terugbetaling, de administratie en het stimuleren
van de gezamenlijke verantwoordelijkheid.

Wekelijkse bijenkomsten

Onder leiding van het bestuur van de groep vinden gedurende twee jaar wekelijkse bijeenkomsten
plaats. Daarbij is een projectleider van de ADP het eerste jaar elke week aanwezig, het tweede jaar
om de week. Haar taak is vooral het begeleiden van de vrouwen in de bedrijfsmatige/strategische
ontwikkeling van hun bedrijf. Hoe investeer je, is er groei zichtbaar, worden de doelen bereikt etc.?
Daarnaast is zij sparring partner voor het bestuur van de groep en anticipeert ze op knelpunten.
Wekelijks draagt het bestuur het geinde geld over aan de projectleider.

Overdracht geind geld aan projectleider

Maandelijkse werkbezoeken

De projectleider van de ADP gaat maandelijks op werkbezoek bij het bedrijfje van de individuele
deelnemer. Het is een moment om te toetsen of de woorden omgezet zijn in daden. Voor de
deelnemer biedt het bezoek de mogelijkheid individuele feedback of hulp te vragen aan de
projectleider. Of ervaringen te delen.

Opvolging gedurende 4 jaar

Na afronding van het vierjarig project, uitgevoerd door de Asociacion Dignidad Perd, is de
continuiteit van het roulerend fonds gewaarborgd en zal een zelfstandige stichting de jaren daarna
(financiéle) mogelijkheden bieden aan vrouwen die zich willen vestigen als zelfstandig ondernemer
om daarmee in het eigen levensonderhoud te kunnen voorzien.

Financiering

Verscheidene grotere Nederlandse organisaties maken dit project mede mogelijk. Uiteraard hangt
het welslagen ervan ook af van de generositeit en de steun van particuliere sympathisanten. In de
loop van 2010 zullen wij u informeren over de mogelijkheden om het project te steunen via een
gerichte financiering van specifieke — en in zekere mate — gepersonaliseerde deelprojecten.

Het bestuur van Dignity Foundation Winneke Kornet, projectleider



